IL TIRRENO

Data: Estratto da Pagina:
mercoledi 17.08.2011 PISA Vi
LA PROTESTA
Diciamo basta all'utilizzo
improprio dei vigili

L’ordinanza sulla sicurezza
tiene conto degli attuali orga-
nici in forza alla polizia muni-
cipale di Pisa?

L’impressione & che si vo-
gliano attribuire ai vigili ur-
bani crescenti e insostenibili
compiti di ordine pubblico di-
slocando forze nelle aree ad
alta criticita a discapito di tut-
te le altre funzioni proprie
della polizia municipale (con-
trollo della viabilita, lotta al-
I'abusivismo edilizio).

Quali sono gli interventi
della Societad della salute atti
a combattere e prevenire la
marginalita? Il sindaco e 'am-
ministrazione comunale pre-
vedono nuovi fondi a soste-
gno di progetti atti a ridurre
e combattere la marginalita e
il disagio sociale. In tal caso &
lecito conoscere I'entita di ta-
li progetti, come e da chi sa-
ranno attuati?

Inoltre vogliamo conoscere
quali e quanti progetti di ridu-
zione del danno e di lotta alla
marginalitd, di prevenzione
sono stati soppressi in questi
anni per mancanza di fondi.

Ci chiediamo quali siano i
rapporti che il Comune inten-
de avere con Provincia e Que-
stura per attuare la direttiva,
certi che le denunce del sinda-
cato di polizia su un utilizzo
improprio dei vigili siano an-
cora oggi senza risposta.

Siamo certi che venga sotto-
valutato I'impatto di simili or-
dinanze sulla gestione della
polizia municipale di Pisa,
certi che questa ed altre diret-
tive non tengono conto di or-
ganici, ristrettezza di mezzi e
di tutte le funzioni sacrificate
sull’altare della sicurezza.

Chiediamo di conoscere i
costi dell’applicazione della
direttiva sulla sicurezza, vi-
sto che gia prefigura l'instal-
lazione di nuove videocame-
re, il coinvolgimento di altre
direzioni comunali, turni di
straordinario che determine-
ranno ulteriori carichi di la-
voro e di stress che mettono a
rischio la salute e la sicurez-
za degli agenti di polizia mu-
nicipale.
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